
Capacita el Equipo 
de Liderazgo
Esenciales de Liderazgo: Cimientos Sólidos

Programa de formación de 8 semanas

Esquema del Taller
Fundamentos esenciales para lÍderes
nuevos y emergentes inlcuye:

Rol del Supervisor como Líder de Gestión

Competencias de Liderazgo

Proceso de Comunicación

Descubrir subrir su Estilo de Trabajo

Trabajo en Equipo

Organización y Delegación

Su Alianza con Recursos Humanos

Planificación y Establecimiento de Metas
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